Stanowisko zwazkéw zawodowych w sprawie emerytur pomostowych

Na 5 listopada centrale zwjzkowe zapowiedzialy protest przeciwko Ustawie o esnyturach
pomostowych, nad ktdn obecnie pracuje parlament. Zwazki mowig o braku dialogu, cha@
zaden rzad nie negocjowat tego z nimi tak intensywnie, jaklmecny. Czego sidomagap?

Wszystkie trzy centrale zagkowe chg, by rad do listy uprawnionych do emerytur pomostowych
dopisat liczne grupy zawodowe, przede wszystkimystzch nauczycieli, kolejarzy (poza ebjmi
pomostami maszynistami tak np. konduktoréw), pracownikow sty zdrowia (ktérzy maj kontakt

z pacjentami), ale tak lesnikw (pracuj naswiezym powietrzu) i latarnikow.

Rozmowy w Komisji Trdjstronnej nad projektem ustabyty dwukrotnie przedikane na prébe
zwiazkow zawodowych. Mimo to 24 wrgeia, po przeszio czterech migsach intensywnych prac w
Komisji Trojstronnej, po 26 spotkaniach czionkéw Kdfaz ekspertow medycyny pracy — nie
podpisano porozumienia. Porozumienia zeaziami w sprawie emerytur pomostowych nie udato si
osiagma¢ zadnemu z czterechgadéw, ktore w cigu ostatnich 10 lat prébowaly je wynegocj@wa

29 padziernika do rozmow nie doszto, zwkowcy domagali giprzyjazdu premiera Donalda Tuska,
ktéry tego dnia witat w Szczecinie powrag@jch z Irakuzotnierzy. Kolejne spotkanie Komisiji
Tréjstronnej przewidziane jest na 14 listopada. ™Ndistopada zwizki zapowiedzialy wspdlne
protesty.

Wedtug projektu ustawy o emeryturach pomostowytbrykrzad pocatkowo przygotowat, prawo do
nich miatoby 130 tys.; os6b. Jednak w trakcie roznsirona rzdowa uznata szereg argumentow
ekspertéw medycyny pracy i lista ulegta rozszemzefiibecnie lista obejmuje ok. 250 tys. oséb —
Chodzito nam o sprawiedliwé podefcia i jasné¢ kryteriow — mowi prof. Danuta Koradecka z
Centralnego Instytutu Ochrony Pracy -sliJemieniali$my nastawienie w stosunku do petkowej
listy, to z powodéw medycznych, nie politycznycly ekonomicznych.

Zwiazki uznaly jednak te zmiany za niewystargeaj Dlaczeqgo?

Po pierwsze chodzi o sam system kwalifikowania danej pracyojakykonywanej w warunkach
szczegoOlnych lub magej szczegoblny charakter, a przez to uprawo&jdo emerytury pomostowe).
OPZZ chce, by wykaz prac wykonywanych w warunkazdzegélnych byt sposrlzany w zaktadzie
pracy.

.S Z kolei proponuje powotanie nowych struktur kimalifikowania stanowiska (a nie wykonywanej
faktycznie pracy) do listy uprawnigiej do emerytury pomostowej. Struktura ta sktadakz:

- na poziomie zakladu pracy: komisji zmej z przedstawicieli pracodawcy, pracownikow i
stwzby BHP (trzy osoby);

- na poziomie wojewddztwa: komisji przy wojewodzietora wydawataby decygj
administracyja na wniosek zaktadu pracy, a skladataby =siprzedstawiciela wojewody,
lekarza/specjalisty medycyny pracy zatrudnionegoOgrodku Medycyny Pracy oraz
przedstawiciela PIP i Ratwowej Inspekcji Sanitarnej (trzy osoby);

- przy MPIPS: Komisji Centralnej jako ciata odwotawgp, wydajcego ostatecandecyzg, w
sktad ktorej wchodziliby przedstawiciel resortuzgaistawiciel Instytutu Medycyny Pracy w
todzi, Przedstawiciel CIOP-PIB, przedstawiciel Gi@y Inspekcji Pracy i Gtéwnej Inspekcji
Sanitarnej (cztery osoby).



- kazda decyzja mogtaby by przy tym zaskamna do Wojewodzkiego aSu
Administracyjnego.
W Polsce jest ponad 183 tys. firm zatrudgggich przynajmniej 10 osob. ,S” nie wskazuje, w jaki
sposOb ta trzystopniowa struktura powinna sffnansowana.

Po drugie — zwiazki cha, by lista prac w warunkach szczegélnych ulegtacznamu rozszerzeniu. |
tak:

Forum Zwiazkow Zawodowych oraz OPZZ chdo nie dopis& nadzorowanie wykonywania prac w
warunkach szczegoélnych, a ewi np. nadzorowanie i kontrolowanie prac przy prbegd i
wzbogacaniu wgla, rud, nafty, gazu, soli i odsalaniu wéd dototvynadzorowanie prac przy piecach
hutniczych, wielkich piecach, piecach stalowniczydh odlewniczych.

Ponadto do listy prac FZZ chce dogisa
- prace przy przygotowaniu mieszanki eglowej do produkcji koksu w bateriach
koksowniczych;
- pracelusarskie, spawalnicze, elektryczne, pomiarowepraatyki w sposob bezgeedni
Zwiazany przy w/w pracach;
- prace na statkacteglugisrodladoweyj;
- prace w kanatacfciekowych;
- prace przy wywozie nieczysit statych i ptynnych oraz prace na wysypiskaclylewiskach
nieczystgci;
- prace personelu medycznego w kontakcie z preparatdostatycznymi, otwartymirodtami
promieniotworczymi w pracowniach klasy I i Il.
Z kolei OPZZ chce uzupeihiiste 0 muzykdw instrumentowetlych.

Po trzecie— zwiazki nie akceptuj definicji prac w szczeg6lnym charakterze. W wepsfiponowanej
przez rad taka praca musi spehdi@wa warunki: wymaga szczegdlnej spravaigsychofizycznej i
jednoczénie wiaze sk z odpowiedzialn€ria za czyjad zycie i zdrowie.

Trzy centrale zwizkowe chaq, by ta czs¢ zapisu brzmiata: prace wymageg szczegolnej
odpowiedzialnéci lub szczegodlnej sprawbd psychofizyczne;.

Prof. Koradecka tak ttumaczy téznicg: jesli ktos zyje z pokazéw skokoéw na bungee lub akrobacji
powietrznych czy zdobywania gorskich szczytéw, toyproponowanej przezad definicja prac
szczegoblnych nie ma prawa do emerytur pomostovesiieva, cha jego praca wymaga spraniod
to naraa on tylko swojezycie, ale nie odpowiada za cudze bezpiésizeo. Natomiast w przypadku
przyjecia definicji zwhzkdw, miatby prawo do emerytury pomostowej, czyli wszyscy
ponosilibysmy koszty jego wyboru ryzyka.

Przyjecie definicji zwhzkowe] oznacza tez,ze kada praca wymagaga szczegodlnej
odpowiedzialnéci, nawet taka, kt@r mozna wykonyw@ nie majc wysokiej sprawrgei

psychofizycznej, uprawnialaby do emerytury pomostiowZwiazki za prace 0 szczegodlnej
odpowiedzialnéci uwazaja prag nauczycieli, wec konsekwentnie chc przyznd wszystkim

nauczycielom prawo do ,pomostéwek”.

Do listy prac o szczegdlnym charakterze FZZ chqes#o jeszcze obszernych 9 kategorii:
- prace pracownikéw kapitanatow portow i prace lakanw
- prace kierowcow wykonggych przewozy w ramach transportu drogowego



pracownicy specjalistycznych uzbrojonych formacghmnnych i wewstrznych shib
ochrony

- prace pracownikéw medycznych w zaktadach histopgiol

- prace cywilnych pracownikéw medycznychzadumundurowych

- prace personelu medycznego oddziatow onkologiitzga ostrych zatra.

- prace personelu medycznego lecznictwa zaghgo w bezpg&rednim kontakcie z chorym

- prace placowek opieki zdrowotnej zmane z bezpoedni opieka nad nieuleczalnie chorymi i
przewlekle chorymi, umystowo upledzonymi dorostymi i dziemi

- wieksza¢ kolejarzy (dyurny ruchu, nastawniczy, manewrowy, ustawiacz, imicay,
rewident taboru, kierownik pogju, automatyk, denik obchodowy, drénik przejazdowy,
dyspozytor, elektromonter wykorigy prace przy naprawie taboru, m@j wplyw na
bezpieczéstwo ruchu zatrudniony w zespotach pracowniczychygddach) bezpgoednio
decydujpcych o dopuszczeniu taboru do ruchu, instruktorhuuckonduktor, odprawiacz
pociagu, pracownik wykonugcy prace przy liniach napowietrznych i kablowych
telekomunikacyjnych i energetycznych niskicérednich i wysokich napé, pracownik
wykonujacy prace przy utrzymaniu i diagnostyce infrastroktlolejowej, magcy wpltyw na
bezpieczéstwo ruchu, zatrudniony w zespotach pracowniczybhygadach), wykondgy
prace w warunkach awaryjnych, rzeshnk wykonujacy prace przy naprawie taboru, a@j
wplyw na bezpieczestwo ruchu zatrudniony w zespolach pracowniczychygddach)
bezpdrednio decydujcych o dopuszczeniu taboru do ruchu, toromistrzywiadowca,
dyspozytor ruchu metra, dyrny ruchu i stacji metra).

Jednoczénie FZZ wnosi o niedokonywanie w przys&o zadnych zmian w systemie emerytur
mundurowych.

OPZZ chce doda prae do listy dwie grupy zawodowe: personel oddziatbwesdezjologii i
intensywnej terapii oraz szeroko rozumianych kolsjaw praktyce wszystkich zatrudnianych w
kolejnictwie. Tymczasem eksperci medycyny pracyliaoaali kazda z prac wykonywanych na kolei
co do zakresu obowzkéw odpowiedzialngi za bezpieczestwo innych i wgkszaé nie znalazia i
na liscie zaakceptowanej np. dlatege odprawiacz poggdéw to osoba, ktéra watznie wypetnia
dokumenty przewozowe.

OPZZ podkréla, ze dla nich kluczowe jest, aby niezalee od emerytur pomostowych zostata pgiyj
tzw. ,opcja zerowa’, czylizeby wszyscy zatrudnieni przed 1 stycznia 1999 r.warunkach
szczegolnych lub w szczegdlnym charakterze zach@salvo do wczéniejszych emerytur na starych
zasadach. To oznacza utrzymanie starego systemytamego dla niektorych kategorii pracownikow.

»Solidarna¢” wnosi o uzupetnienie listy o 13 kategorii:

© prace kierowcdéw wykonagych przewozy w ramach transportu drogowego;

- prace zespotow medycznych w oddziatach intensywanapii i ostrych zatré)

- prace personelu jednostek pomocy spotecznej i plekoopieki zdrowotnej zwizani z
bezpdredna opieks nad nieuleczalnie i przewlekle chorymi, umystowpaodledzonymi
dorostymi i dziémi;

- prace personelu medycznego lecznictwa zaggo w bezpérednim kontakcie z chorym;

- prace personelu medycznego w ramach podstawowekiopilrowotnej, w bezpgoednim
kontakcie z chorym;

- prace w prosektoriach i zakladach anatomopatolagidz, histopatologicznych, medycyny
sadowej i sterylizacji;



- prace przy pobieraniu prob i pomiarach w warunkianh stanowiskach pracy szkodliwych
dla zdrowia wykonywane przez personel stacji samit&pidemiologicznych oraz
laboratoriowsrodowiskowych;

- prace pracownikéw medycznych glumundurowych, z uwzetinieniem staby wigziennej;

- prace w kontakcie z preparatami cytostatycznymvaotymi zrédtami promieniotwérczymi w
pracowniach klasy 1 i II;

- prace zwizane ze stosowaniem promieniowania jonicego do celéw diagnostycznych i
terapeutycznych w ZOZ, z watkiem przypadkow dotyexych ratowaniaycia ludzkiego;

- pracownikéw kapitanatow portéw i latarnikow;

- pracownicy wewatrznych stib ochrony;

- prace operatorow samojezdnychz&ich maszyn budowlanych i maszyn drogowych.

W praktyce emerytury pomostowe mieliby wszyscy cktorzy dzis maja wczeniejsze emerytury
( a przypomnijmy, ze byly one przyznawane calym grupom bratowym, szczegdblnie hojnie w
pierwszych latach po stanie wojennym) — stracilibye wytacznie dziennikarze i niektorzy artysci.

Po czwarte— zwiazki cha, by przepisy o emeryturach pomostowych byly jaz na zawsze. Rad
chce, by miaty charakter wygasey.

Pocatkowo rad proponowatzeby — jak to byto uzgodnione przy planowaniu refpmmerytalnej —
przepisy o pomostach @by tych, ktérzy pracowali przed wajiem wzycie reformy. Potem ugpit,

ze lkedzie to dotycz¥ tych, ktérzy podijli prace w warunkach szczego6lnym lub o szczegdlnym
charakterze przed wsgjem wzycie Ustawy 0 emeryturach pomostowych. Zzii i na to s¢ nie chg
zgodzt.

Rzad chce, by ludzie podejmag prag w warunkach szczegoélnych lub o szczegolnym charadt
wkalkulowywali w swoje planyzyciowe zmiar pracy, aby nikt nie pracowat tak dtuga; straci
zdrowie. Rad uwaa, ze utrzymywanie systemu emerytur pomostowych sprawdiuga praca w
warunkach szczegélnycledrie po prostu sioptacata, mimo utraty zdrowia.

Zwigzki mOwig — oszcedzamy na emeryture, powinnismy mie¢ prawo do przechodzenia na nj,
kiedy zechcemy.

W nowym systemie sktadki emerytalne zapisugensi indywidualnych kontach, a emerytura z ZUS to
zebrany kapitat podzielony przez liezlat, ktér statycznie ktd® ma szanse przgé. Przyjmijmy, ze
ktos konczy pracowa wczeniej. Poniewa w koncowych latach przed emeryiurysk z odsetek jest
najwiekszy, to ma on dw mniejszy kapitat emerytalny, ktéry musi wystarczya wecej lat. W
efekcie ma te bardzo niskigwiadczenie. i jego emerytura po takim wyliczeniu bylabyzeta od
najnizszej, to doptacaligmy do niej z podatkéw. Podobnie,slje dochody takiej osoby nie
wystarczaltyby jej naycie.

Emerytury pomostoweeola finansowane z bugtu (czyli naszych podatkow) i giowo sktadek
pracodawcow, ale nie naruszatyby kapitatu emerggnktory bytby wykorzystywany po aghieciu
normalnego wieku emerytalnego. Doptacanie do sysiest wiec nieuniknione, ale tylko prawdziwe
kryteria medyczne to usprawiedlivaajDzisiaj 1,1 min oséb z prawem do wéaiejszych emerytur
kosztuje kadego podatnika 1200 zt rocznie.



